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· Основна сврха овог документа је да помогне да се из постојећих стратешких докумената или релевантних аката буџетског корисника дефинишу родно одговорне интервенције на које ће се усмерити буџетски корисник у свом раду тј. које ће планирати буџетом и спроводити а са циљем отклањања родног јаза и унапређења родне равноправности.

· Овај план је интерни документ буџетског корисника који би требало да послужи у процесу годишњег планирања и којим би се такође на једном месту објединило све што буџетски корисник ради у овој области. Тако организована информација омогућила би и институционално памћење и континуитет те лакшу размену информација код буџетског корисника имајући у виду и промене запослених ангажованих у овом поступку.

· Овај документ би требало направити за период од 1 до 3 године а на годишњем нивоу одредити приоритет који ће у тој години ући у буџет.

· Овај модел се састоји из неколико делова: опште информације, стање родне статистике, приоритети из стратешких докумената




[bookmark: _Toc138863187]
Програм рада примене РОБ-а у поступку планирања буџета


БУЏЕТСКИ КОРИСНИК: 
	






[bookmark: _GoBack]
Садржај

Опште информације	
Капацитети и подаци	
Статус података разврстаних по полу у евиденцијама и базама буџетског корисника	
Родна анализа буџетских програма	
Обуке и процедуре за родно одговорно планирање и буџетирање код БК	
РОДНО ОДГОВОРНЕ АКТИВНОСТИ И МЕРЕ ИЗ УСВОЈЕНИХ СТРАТЕШКИХ ДОКУМЕНАТА И ПРОПИСА	
САЖЕТАК АКТИВНОСТИ	
АКТИВНОСТИ ЗА ФИСКАЛНУ ГОДИНУ ______________	
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	Назив буџетског корисника (БК)
	

	Статус корисника 
(упиши у колону десно да ли је корисник директан, индиректан или установа)
	

	Уколико је корисник индиректан или установа навести за ког директног БК сте везани
	

	Датум израде плана
	

	Период за који се израђује план
	

	Име одговорног лица за координацију на изради плана код БК
	

	Имена запослених и одговорних лица која су учествовала у изради и њихове функције
	

	Програмска структура БК
Упиши укупан број ПРОГРАМА и ПРОГРАМСКИХ АКТИВНОСТИ (последњи усвојен буџет као извор информација)
	Укупан број програма:
	

	
	Укупан број програмских активности:
	

	
	Укупан број пројеката:
	

	Примена РОБ-а у последњем буџету

	Укупан број програма који садржи РОБ циљеве и индикаторе:

	

	
	Укупан број програмских активности који садржи РОБ циљеве и индикаторе:
	

	
	Укупан број пројеката који су директно усмерени на родну равноправност:
	

	
	Укупан број пројеката који су индиректно усмерени на родну равноправност:
	

	Обавезни Прилози уз план:

	Прилог 1  - РОБ циљеви и индикатори из буџета-последњи усвојени буџет

Прилог 2 – Извештај о учинку по РОБ циљевима и индикаторима (последњи извештај о учинку) 
	

	Додатни прилози БК:
(наведите који)
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· Овај део се односи на статус  родно одговорне статистике и евиденција разврстаних по полу и другим важним карактеристикама у поступку планирања, спровођења и извештавања буџета а које буџетски корисник води или има утицај на њихово вођење.
· Родно одговорна статистика и подаци у евиденцијама разврстани по полу су  законска обавеза али и предуслов доброг планирања, а касније и извештавања. У овом делу БК треба да да оцени статус података као и неопходне мере да се подаци унапреде било да се ради о њиховом прикупљању, коришћењу или публиковању. 
· Посебно су важни подаци о крајњим корисницима буџетских средстава, али и родно разврстани подаци који су обавезни за сваки орган а у складу са Законом о родној равноправности.
	Питање
	Одговор

	Да ли евиденције и базе о корисницима и корисницама (лицима) а које користите у раду садрже родно разврстане податке? 

	1) Да
2) Не 
3) Делимично

	· Ако је ваш одговор не или делимично, наведите шта је  потребно да предузмете да се ситуација унапреди
	




	· Који су  ресурси за то потребни и да ли су потребна додатна буџетска средства?
	

	Да ли евиденције и базе о корисницима и корисницама а које користите у раду садрже податке разврстане по другим важним карактеристикама? (на пример, место становања, године старости, здравствено стање)
	1) Да
2) Не 
3) Делимично

	1) Ако не наведите шта је неопходно да БК предузме како би се подаци прикупили.
	

	· Који су  ресурси за то потребни и да ли су потребна додатна буџетска средства?

	

	Да ли БК прикупља све податке у складу са Законом о родној равноправности? 
Ако да, приложите у листи прилога обједињене податке на утврђеном обрасцу
	1) Да
2) Не 
3) Делимично

	· Ако не, наведите шта је неопходно да БК предузме како би се подаци прикупили. 
	

	· Који су  ресурси за то потребни и да ли су потребна додатна буџетска средства?
	

	Да ли БК у поступку планирања, израде планова и програма  користи родно одговорне податке и да ли су они видљиви у вашим планским документима?
	1) Да
2) Не 
3) Делимично

	Ако не, наведите шта је неопходно да БК предузме. 
	

	Који су  ресурси за то потребни и да ли су потребна додатна буџетска средства?
	

	Са листе неопходних задатака које сте навели изнад а за унапређење прикупљања и коришћења родно разврстаних података наведите приориeте на које ћете се усмерити у наредне две буџетске године, и укључити их у програмске информације кроз РОБ циљеве и индикаторе.
	Приоритети за унапређење прикупљања и коришћења података су:
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Питање
	Одговор

	Да ли је у последње три године спроведена ex ante или ex post родна анализа програма, програмских активности или пројеката у буџету? 

	1) Да
2) Не

	Ако да, Наведите пун назив документа, када је спроведена и ко је спровео анализу. 
На који програм или више њих се односи родна анализа
Ако да, приложите родну анализу као прилог
	

	Напомена: 
Уколико родна анализа ваших програма није спроведена, препорука је да планирате спровођење како бисте могли да утврдите у којој мери ваши програми доприносе родној равноправности и где је простор за унапређење.
Спровођење родне анализе можете да планирате за наредну буџетску годину.
	

	Наведите приоритeте на које ћете се усмерити у наредне две буџетске године када је у питању родна анализа, и укључити их у програмске информације кроз РОБ циљеве и индикаторе.
	Приоритети за спрвођење родне анализе су:
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	Питање
	Одговор

	Да ли су код буџетског корисника потребне додатне обуке из области родне равноправности и антидискриминације? 

	1) Да
2) Не

	Ако су потребне за коју циљну групу?
	

	Које обуке?
	1) Основна обука из области родне равноправности и антидискриминације
2) Напредна обука из области родне равноправности и анти дискриминације
3) Родно одговорно планирање
4) Родно одговорно буџетирање
5) Родна анализа
6) Нешто друго__?


	Да ли је у циљу ефикасније имплементације РОБ-а потребно да се код буџетског корисника промене неке унутрашње процедуре или описи послова које би унапредиле планирање и извештавање о доприносу унапређењу родне равноправности. 
Ако да, објасните
	

	Наведите приоритeте на које ћете се усмерити у наредне две буџетске године како бисте унапредили капацитете, и укључити их у програмске информације кроз РОБ циљеве и индикаторе.
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Погледајте стратешка документа из области родне равноправности и антидискриминације, као и мере које се односе на родну равноправност а налазе се у Развојном плану АПВ те изаберите приоритетне активности којима би могли да допринесете а у складу са вашим надлежностима
Такође погледајте ваше секторске документе и пренесите у овај документ активности које се односе на родну равноправност.
	ПЛАН РАЗВОЈА АП ВОЈВОДИНЕ ЗА ПЕРИОД 2023-2030. ГОДИНE
https://www.planrazvojaapv.rs/


	Покрајинска скупштинска одлука о Програму за заштиту жена од насиља у породици и партнерским односима и других облика родно заснованог насиља за период од 2023. до 2026. («Сл. лист АПВ» бр. 16/2023)
https://www.paragraf.rs/glasila/apv/sluzbeni-list-ap-vojvodine-16-2023.html


	Стратегија  за родну равноправност за период од 2021 до 2030. године https://www.pravno-informacioni-sistem.rs/SlGlasnikPortal/eli/rep/sgrs/vlada/strategija/2021/103/1
Акциони план за спровођење Стратегије за родну равноправност за период од 2021. до 2030. године ("Сл. гласник РС", бр. 99/ 2022.)
https://www.pravno-informacioni-sistem.rs/SlGlasnikPortal/eli/rep/sgrs/vlada/drugiakt/2022/99/1

	Стратегија превенције и заштите од дискриминације за период од 2021. до 2030. („Сл. гласник“, бр. 12/2022)https://www.pravno-informacioni-sistem.rs/SlGlasnikPortal/eli/rep/sgrs/vlada/strategija/2022/12/2
Акциони план за спровођење Стратегије превенције и заштите од дискриминације за приод од 2022. до 2023. године („Сл. гласник РС“, бр. 112/2022)
https://www.pravno-informacioni-sistem.rs/SlGlasnikPortal/eli/rep/sgrs/vlada/drugiakt/2022/112/1

	Стратегија за спречавање и борбу против родно заснованог насиља према женама и насиља у породици за период од 2021. до 2025. године („Сл. гласник РС“, бр. 47/2021)
https://www.pravno-informacioni-sistem.rs/SlGlasnikPortal/eli/rep/sgrs/vlada/strategija/2021/47/1/reg

	Стратегија за социјално укључивање Рома и Ромкиња  у Републици Србији  за период 2022-2030. године („Сл. гласник РС“ br. 23/2022
https://www.pravno-informacioni-sistem.rs/SlGlasnikPortal/eli/rep/sgrs/vlada/strategija/2022/23/1


	Акциони план за период 2022-2024. године за спровођење Стратегија за социјално укључивање Рома и Ромкиња  у Републици Србији  за период 2022-2030. Године
https://www.pravno-informacioni-sistem.rs/SlGlasnikPortal/eli/rep/sgrs/vlada/drugiakt/2022/105/1


	Стратегија унапређења положаја особа са инвалидитетом у Републици Србији за период од 2020. до 2024. године («Сл. гласник РС» бр. 44/2020)
http://www.pravno-informacioni-sistem.rs/SlGlasnikPortal/eli/rep/sgrs/vlada/strategija/2020/44/1/reg

	Стратегија за младе у Републици Србији за период од 2022 до 2030. године
https://www.mto.gov.rs/extfile/sr/1814/Strategija%20za%20mlade%20u%20RS%20za%20period%20od%202023.%20do%202030.%20godine.pdf




	Назив Стратешког документа
	Наведите Мере и Активности које су релевантне за буџетског корисника
	Изаберите приоритет за наредну буџетску годину на који ћете се усмерити
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У доњу табелу пренесите изабране приоритете из претходних делова
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	ЦИЉЕВИ
	Активности
	Индикатори

	Унапређење прикупљања и коришћења родно разврстаних података и статистике у поступку планирања
	
	

	Унапређење капацитета буџетског корисника за родно одговорно планирање и буџетирање
	
	

	Оцена доприноса родној равноправности путем родне анализе (ex ante ili ex post) програма, пројектних активности или пројеката
	
	

	Приоритети из стратешких докумената
	
	

	Процењени потребни ресурси
А. Редовна годишња средства
Б. Додатна средства
	
	



